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区人民医院急诊科党支部共有

14位党员，虽然同处一个科室，但

有着不同的分工——医生、护士、救

护车司机，相同的使命——争分夺

秒、救死扶伤，他们和同事一起串联

起了病人的救护链，默契合作，高效

运转，帮助病人转危为安。

党员是身份，更是责任。急诊

科是医院的前沿阵地，也是危重病

人最集中、病种最多、抢救和管理任

务最重的科室，这里总是忙碌而喧

嚣——急促的救护车鸣笛声，神情

慌张的病人家属，匆忙的步伐……

医者仁心、救人为先，他们用专业和

敬业打通急救生命的绿色通道，一

次次点亮病人生命之光。

“传帮带”是医院的优良传统，

每位医护人员都经历了从生疏到熟

练的过程，每位“师父”都曾是“徒

弟”，正是由于前辈们毫无保留地耐

心带教，让一代代新人逐渐成长为

骨干，在岗位上发光发热，继续通过

“传帮带”共同发展壮大医护队伍。

对于急诊来说，及时送诊、优质

医疗资源接续是转危为安的不二法

门。然而，这两点也是限制乡镇急

诊水平的两大因素。因此，帮助乡

镇卫生院精准识别、快速送诊、及时

对接上优质医疗资源是急诊科党支

部补齐乡村急救短板的着力点。近

年来，他们积极响应国家推动优质医

疗资源下沉、增进群众就医获得感

的号召，大力发扬“传帮带”优良传

统，每周组织医生、护士前往我区乡

镇卫生院教授乡村医生急诊急救知

识与技能——心肺复苏、气管插管、

异常心电图的识别与快速转诊……

一点一滴提升乡镇急诊水平。

多年来，急诊科党支部的脚步

踏遍我区各乡镇，他们用行动践行

党员的初心使命，大力推动优质医

疗资源下沉。在他们的努力下，我

区乡镇卫生院的转诊数量及转诊速

度明显提升，让众多乡镇病人得到

了更加及时、有效的抢救与治疗。

随着生活水平的提高、生活压

力的加大，心脏病、高血压、脑卒中

等一系列曾普遍存在于中老年群

体中的疾病越来越呈现年轻化、患

病人数增多的趋势，这些疾病具有

发病速度快、致死率高、致残率高

等特点，普及急救知识与技能迫在

眉睫。

党员们积极参加急救知识宣

传、科普、培训等活动，孜孜不倦地

向大众传播急救知识、教授急救技

能，倡导大家掌握基本的急救常识

与技能，提升突发性意外情况的应

对能力，进一步强化院前急救保障

能力，让急救“黄金 4分钟”为生命

筑起一道保护屏障。

虽然繁忙是急诊科的常态，但

学无止境，磨刀不误砍柴工，只有

不断更新、熟练知识技能，才能更

加游刃有余地处理各项工作任

务。对此，急诊科党支部结合工作

特性，除了每月定期开展主题党

日，组织党员集中学习、过组织生

活、进行民主议事和志愿服务等，

还开展医护业务学习探讨会，组织

大家一起学习、探讨前沿学科知识

与技能，不断修炼“内功”，提升急

诊水平，力求反应更敏捷、技术更

精湛、服务更优良。

多年来，急诊科党支部秉持“争

分夺秒、有危必救、优质高效、亲情

服务”的工作理念，充分发挥党组织

战斗堡垒作用和党员先锋模范作

用，担当作为、唯实争先，齐心协力

打造科室“金字招牌”，做到了“急”

你所急，“救”在身边。

急诊科党支部：

“急”你所急“救”在身边

“医院是没有硝烟的战场，我们

的敌人是各种病痛疾患，如果把其

他科室比作战斗机，我们科室就像

是航空母舰，提供后方平台及保障，

为生命续航，为医院护航。”区人民

医院重症医学科党支部书记李兵

说，救死扶伤是医生的天职，重症医

学科做的是最艰巨的任务——救

死，和死神赛跑，不到最后一刻决不

言弃。

抢救，是重症医学科最重要的

工作任务，也是他们的工作日常。

医护人员每天都会经历很多惊心动

魄的场景，处理各种各样的突发情

况，在时间紧、病情重、命悬一线等

多重限制下，用知识、经验、智慧和

定力一次又一次化险为夷，严守生

命的最后一道关卡。

意外，每一个人都不愿意面对，

也许一次意外就会让幸福生活戛然

而止。有的意外防不胜防，有的意

外可以防患于未然，除了全力补救

意外导致的生命危险，从源头上预

防意外是重症医学科党支部的另一

任务。

冬季是一氧化碳中毒的高发季

节，而农村地区由于习惯烧炭取暖，

一旦通风不畅，更容易导致一氧化

碳中毒。2018年初冬时节，重症医

学科收治的一氧化碳中毒病人骤

增，这个异常现象立马引起了重症

医学科的重视，经过综合分析，发现

大多数病人是在农村烧炭取暖的老

年人和儿童。针对这个情况，党支

部紧急召开会议，一起商讨如何有

效减少该类事件发生。

商讨决定，加大宣传力度，提高

防范意识。于是，党员们进行分工

合作，在短短一周时间内，前往我区

多个乡镇，组织乡村医生、村民进行

集中宣教，告诉大家如何防范一氧

化碳中毒。同时，邀请媒体录制宣

传视频，充分利用各个渠道进行集

中宣传。效果立竿见影，一度高居

不下的一氧化碳中毒率很快就降下

来了。

从那以后，重症医学科党支部

每年都会在入冬前集中进行防范一

氧化碳中毒知识宣讲，不断创新宣

传方式，进一步提高宣传覆盖率、知

晓率。

“以人民为中心是共产党的价

值追求，作为党员及医护人员更要

把这种理念落实到工作中，立足本

职，积极为人民群众排忧解难。”李

兵说。

重症医学科党支部作为我区危

重症救治领域的“领头羊”，除了做

好院内的传帮带，提升全区危重症

救治能力是其又一使命。

对此，重症医学科党支部定期

对区内二级医院及乡镇中心卫生

院进行医疗质量帮扶及等级医院

评审帮扶，逐一对各院医疗质量安

全、医疗技术、医疗管理能力等进

行指导与帮扶，帮助他们提升危重

症技术救治能力，从而提升我区整

体危重症救治水平，守护一方百姓

平安。

重症医学科党支部：

为生命续航 为医院护航

郑曦是区人民医院心血管内

科副主任医师，2022年，郑曦成为

一名共产党员，开始参加党支部组

织的各项活动——学党史、参观红

色基地、开展志愿服务活动……

“党史常学常新，在学习党史的过

程中，了解了中国共产党如何从势

单力薄到众志成城，领导人民取得

举世瞩目的成绩，实现了历史性的

飞跃。”郑曦说，学习党史就像是一

次精神洗礼，见证了党的与时俱

进、发展壮大，体悟了革命先辈的

高尚品质，更加明白了为什么“星

星之火，可以燎原”。

俗话说：“没有金刚钻，就别揽

瓷器活儿。”郑曦所在的心血管内

科做的就是“瓷器活儿”——手术

创伤小、精密度高、风险高，主要通

过介入式诊疗在细窄的心血管内

完成手术，容不得半点闪失。每一

台介入式手术都需要穿戴重达 20
余公斤的“铅衣”防止辐射，长期的

负重手术加上高度紧张，造成了

一定程度的腰椎、颈椎劳损，久而

久之，也让郑曦患上了腰椎病、颈

椎病。每一场手术下来，常常会

汗流浃背、腰酸背痛。“工作带来的

成就感和价值感可以冲淡疲劳和

压力。”郑曦说，每当看到病人病情

得以缓解，就会觉得所有付出都是

值得的。

刚来医院实习的时候，郑曦轮

岗到心血管内科，亲眼看到医护人

员抢救心脏骤停患者的一幕，他们

动作迅速、判断准确、操作熟练，成

功化险为夷，挽救了一条生命，这才

是真正体现医生价值感的时刻。在

那时，郑曦就决定轮岗结束后一定

要在心血管内科扎根，成为像同事

们一样的人。在此之后，郑曦通过

勤学苦练，从曾经的旁观者变成了

实操者，用精湛的医术成功救治无

数病人。

心血管内科是全院患者年龄较

大的科室，平均年龄 70岁，随着老

龄化社会的到来，科室的任务和挑

战还会加剧。十多年的工作经历，

丰富的临床经验，早已让郑曦可以

游刃有余地处理各项手术，但要想

科室获得长远发展，更好地应对未

来的挑战，还得注重科研建设。对

此，郑曦积极参加医院组织的各类

进修、交流、竞赛，开阔眼界，精进医

技，力争成为学术型医生，为患者提

供更加优质的医疗资源，让科室发

展再上一层楼。

急性心血管疾病最怕送治不及

时，延误最佳治疗时机，造成心肌不

可逆转损伤，因此，打造胸痛区域协

同救治体系，加强联动，缩短送治时

间，显得尤为重要。作为科室骨干，

郑曦积极参加胸痛中心创办，为打

造、完善胸痛区域协同救治体系出

谋划策，发展壮大心血管介入治疗

团队，提高胸痛高危病人的救治率。

多年来，郑曦屡获嘉奖，连续多

年获评“先进个人”“青年骨干”“南

川青力量”，在多项技能竞赛中斩获

佳绩，曾获评医护技能比赛成人基

础生命支持操作项目第一名、重庆

市卫生应急技术标兵、重庆市卫生

应急技能竞赛“突发中毒事件处置”

项目二等奖。

郑曦：

负“重”前行 用心护“心”

郑曦查看患者血管造影情况。

（本版稿件由记者李佳遥采写，图片由区人民医院提供）

急诊科到乡镇卫生院开展急救技能培训。

今年是陈志红成为急诊科护士

的第十年，也是她成为党员的第十

年。十年来，从初出茅庐的见习护

士逐渐成长为护士长助理，一路走

来，她始终不忘初心，牢记党员使

命，践行入党誓言，在工作岗位上尽

职尽责、尽善尽美，“医”路向党。

急诊科主要负责外出急救，创

伤处理以及危重病人的抢救等工

作，每天都要接诊无数交通事故、各

种意外伤、转诊转院等各类伤病员，

由于面对的大多是急症、突发症、危

重症的病人，更加要求医护人员要

在脑力和体力高负荷、高强度的情

况下高标准、高质量、高效率地完成

急救工作。

在这样一个对医护专业能力、

体能、心理都非常具有考验性的科

室连续工作十年，陈志红早已淬炼

成钢，从最开始会因病人家属的责

备而委屈落泪、辗转反侧，到冷静从

容、得心应手地处理各项事务，时间

和努力让她破茧成蝶。

“‘急’是我们科室最明显的特

征，急诊科护士就像是医院中的‘特

种兵’。”陈志红说，每天，急诊科护

士都要穿梭于病人、家属、医生之

间，行走在护士站、抢救室、治疗室、

输液室、清创室、留观室……像陀螺

一样高速运转，高效处理各项任

务。因此，我们总是看到急诊科护

士要么是在大步快走，要么是在小

步快跑。

“我们急诊科更多地起到的是

接诊、中转作用，虽然病人在我们

科室停留的时间很短，但很容易出

现医患纠纷。”陈志红说，在急诊

科，常常会遇到心情急切、紧张焦

虑、暴躁易怒的病人家属，由于急

诊需要按照接诊病人病情轻重缓

急进行分诊，和其他科室先来后到

的就诊顺序不同，也许病情较重的

病人送诊时间靠后但却得到了优

先治疗。然而，每一位患者家属都

希望自家患者最快得到诊治，分诊

带来的时间差常常成为医患纠纷

的导火索。

当了十年的急诊科护士，陈志

红处理过无数类似问题，既要保证

病人得到及时治疗，又要安抚病人

家属情绪，充分做好沟通解释工作，

才能最大程度减少医患纠纷，但有

时病人家属的冲动和不理解还是难

免让大家受委屈，多年的一线工作

经历让她深切知道大家在工作中所

受的各种委屈。

去年，陈志红成为护士长助理，

多年来积累的护理经验成了她协助

护士长指导护士们落实工作、把控

整个急诊科运作最坚实的基础以及

最大的底气。她首先思考的事情就

是如何在保证患者满意度的同时，

让护士们少受委屈，减少精神内耗，

在工作中保持良好的身心状态。

于是，她按照轻重缓急逐一梳

理急诊科需要调整优化的环节，和

大家一起商量解决对策，希望通过

PDCA循环，即：计划、执行、检查、

处理，逐步提升科室质量管理能力

和患者满意度。

陈志红一向是文艺积极分子，

乐观开朗，喜欢唱歌跳舞，积极参

加医院组织的各类文艺活动，作为

党员，她更是自告奋勇，主动参加

医院组织的红色故事微党课，向党

员们娓娓道来中国共产党的发展

史，讲述革命先辈的感人事迹，倡

导大家发扬红色传统，传承红色基

因，坚定理想信念，奋进新征程，建

功新时代。

“护士和党员两重身份意味着

双倍的使命和责任，我将继续发扬

南丁格尔精神，不忘初心，牢记使

命，在平凡的岗位上努力建功立

业。”陈志红说。

陈志红：

不忘初心“医”路向党

近年来，区人民医院不断强化党建引领，巩固党史学习教育成果，推动党建工作与医护工作深度融合，激活“红
色引擎”，鼓励党员干部担当作为，团结一致，切实把党组织的政治优势转化为发展优势，使党支部真正成为推动医
院实现高质量发展的战斗堡垒。

区人民医院：

强化党建引领 激活“红色引擎”

陈志红参加医院举办的“医路心向党 建功新时代”微党课现场竞赛。

重症科医师向患者了解病情。


