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本报讯（见习记者 胡龙）2月8日，

四川省宜宾市筠连县沐爱镇金坪村突发

山体滑坡，多间房屋被掩埋，人员被困。

灾情发生后，引发全网关注，各地捐赠物

资纷纷涌向灾区。我区南平镇农贸市场

副食店主邓兵也被深深触动。

“本以为是一句玩笑话”

52岁的邓兵在南平镇农贸市场经营

副食店，主营粮油米面，并为南川部分企

业食堂配送食材。闲暇时，他常通过短视

频了解时事。看到筠连的灾情画面后，他

坐不住了：“我自己就是卖这些的，就想为

受灾群众做点什么。”邓兵坦言，起初大家

以为他只是说说而已，连市场里的邻居也

没当真。但他深知，灾情绝非玩笑，既然

有了这个念头，就必须付诸行动。

“大伙儿都是好样的”

邓兵的决心感染了市场里的其他商

户。消息传开后，大家纷纷响应：“有钱

出钱，有力出力！”在他的牵头下，11家爱

心商户仅用半天时间就筹集了蔬菜、大

米、猪肉及鸡鸭等物资超 450公斤。邓

兵感慨地说：“川渝一家亲，人民心连

心。一个人的力量有限，但众人齐心，就

没有过不去的坎。”随后，在南平镇陈家

场社区书记杨泽平的协助下，邓兵联系

上了宜宾市红十字会，并规划好了行车

路线。2月 12日一早装好物资后，他与

三名同伴驾车直奔灾区。“动作快得很！”

杨泽平回忆道。

“四百公里，四个小时的奔赴”

从南平镇到灾区约 400公里，车程

需 4小时以上。为尽早将物资送达，邓

兵一行全程未停歇，当天中午便抵达了

捐赠现场。看到现场堆满了帐篷、泡面

和矿泉水，邓兵略显惭愧：“我们这点东

西实在不算什么。”但他很快又自豪起

来：“受灾群众能吃到南川的新鲜食材，

我就很欣慰了。千里送鹅毛，礼轻情意

重。”完成交接后，一行人连夜返程，回到

家时已是深夜。

“军人家庭来店购物有优惠”

采访中，邓兵透露了另一个动力来

源：“我儿子在外当兵，看到救灾新闻里

的解放军，我就想到他可能也在做同样

的事。”提及儿子，他的声音有些哽咽：

“没当过兵是我的遗憾，但儿子能进部

队，我感到无比骄傲！”

此次捐赠经历也让邓兵萌生了一个

心愿——为军人家庭提供优惠。他郑重

地说：“以后军人家庭来我店里买东西，一

律优惠！利润薄没关系，这是我的心意。”

从南川南平到宜宾筠连：

南平农贸市场11家爱心商户自发捐赠救灾物资

本报讯（特约通讯员 吴莉）2月11日，区供电公司

工作人员前往凤华玻璃厂开展用电专项检查，为企业

提供坚实电力保障，助力企业实现一季度“开门红”。

走进生产车间，生产线上机器高效运转，钢化玻

璃源源不断地装车运往各地。在车间配电室，供电人

员向负责人详细了解企业生产情况及用电需求，并使

用红外测温仪、万用表等工具，对配电箱和其他电力

设施设备进行全面细致的“体检”。工作人员一边检

查配电箱一边说：“这段时间，我区各个企业用电需求

增大，我们必须提前行动，确保电力供应万无一失。”

在现场，工作人员仔细查看了企业的配电室、生产设

备以及供电线路，针对发现的隐患，当场提出整改建

议，并协助企业制定详细的整改方案。

凤华玻璃厂负责人说：“他们主动上门帮我们排

查用电隐患，还为我们制定了用电规划，帮助我们全

力生产，服务太及时了。”

区供电公司护航企业用电安全

本报讯（记者 王莹）去年 11月
底，市教委出台了“三同三公开”管理

机制，通过统一标准、透明监管，全面

提升校园食品安全管理水平。2月 17
日，春期开学第一天，记者前往北师大

南川实验学校，了解这项工作机制的

运行情况。

中午 11点半，北师大南川实验学

校食堂内，第一批学生在 20个窗口有

序就餐，一旁的教师就餐区也已座无

虚席。粉蒸排骨、土豆烧牛肉、西红柿

炒鸡蛋……学生和老师享受着同样的

四菜一汤，价格均为9元。

八年级学生张熙杰告诉记者：“每

天都有老师和我们一起吃饭，菜品丰

盛，早中晚都一样。”这种“食材同质、

菜品同价、师生同餐”的模式，正是“三

同三公开”制度中“三同”的核心内容，

让师生共享“一片天”“一份菜”。

在“三公开”方面，学校通过阳光

食品APP、官方公众号和学校大屏幕，

公示每周带量食谱和后厨视频。食

材来源和工作人员健康信息也在学

校公示栏中一目了然。学校后勤服

务中心主任文祥介绍：“食堂所用的

大宗食材均由区教委统一集中采购，

建立了供应商‘商品上架’、学校‘需

求下单’的全过程数字化监管机制，

确保公开透明。”

记者注意到，就餐区域还有几位

佩戴工作牌的家长与学生一起就餐。

学校邀请了教师、家长和学生代表组

成膳食监督委员会，并聘请营养师进

行每周餐饮搭配。家长代表龚芝全表

示：“凭借工作牌，我们可以随时进校

查看食堂情况，从原材料采购到制作

过程，再到学生用餐，我们都能全程掌

握，非常放心。”

此外，每个班级的就餐区域都配

备了一个餐余垃圾桶，学生将剩菜剩

饭倒入桶中后进行称重。文祥介绍：

“我们根据餐余垃圾的剩余量评选每

周优秀班级和文明班级，并将数据反

馈给食堂，作为厨师炒菜水平和菜品

调整的依据。”这一举措也促使学生积

极参与“光盘行动”。八年级学生杨鈊

茼说：“这让我们增强了集体意识和节

约意识，从过去浪费很多到现在基本

不浪费，逐渐养成了良好习惯。”

为确保“三同三公开”制度落地生

效，学校在食堂设立了“校长信箱”，学

生可以对菜品、口味等提出意见建

议。校长黄国仿表示：“我每周都会认

真查看每份意见，并及时回复整改，确

保师生吃得放心、吃得舒心。”

目前，我区所有中小学校均已实

行“三同三公开”制度。下一步，区教

委将根据各校实际情况，着力提升校

园食品品质，定期开展满意度测评，守

护师生“舌尖上的安全”。

学校食堂推行“三同三公开” 护航师生“舌尖安全”

本报讯（记者 王婷婷 刘晓娟）
春节假期落下帷幕，沉寂了整个寒假

的校园，再度被欢声笑语填满。2月
17日，我区中小学及幼儿园准时开学，

7.4万名学生满怀憧憬，步伐轻快地迈

进熟悉的校园，步入明亮的教室，开启

新学期。

上午 7点多，在隆化一小门口，学

生们身着整齐的校服，佩戴鲜艳的红

领巾，在家长的陪伴下陆续抵达。他

们朝气蓬勃，脸上洋溢着笑容，为宁静

的校园增添了满满活力。

开学第一天，我区各校别出心裁，

精心筹备开学典礼，并策划了一系列

形式多样、内容丰富的开学活动，帮助

学生迅速融入校园生活。

隆化一小“红岩少年 强国有

我”开学典礼在国歌声中拉开帷幕，

全体师生庄严肃立，向国旗敬礼。学

校领导发表热情洋溢的致辞，勉励全

体学生传承红岩精神，争做新时代好

少年。随后，优秀学生代表上台发

言，表达了勤奋学习、报效祖国的决

心。典礼还设置了“阅读大王”表彰

环节，获奖同学上台领奖，享受荣耀

时刻。

“少年负壮气，奋烈自有时。”在充

满希望与活力的新学期，隆化四小开

学典礼以“少年不畏凌云志 扶摇直

上展笑颜”为主题，激励每一位学子心

怀高远梦想，在新的学期里，以无畏的

勇气和坚定的信念，跨越重重挑战，向

着知识的高峰奋勇攀登。

隆化八小则组织召开了家长会。

老师与家长就如何培养孩子良好的学

习和生活习惯进行了深入交流，并特

别强调关注孩子心理健康的重要性。

在各班开展的入学教育环节，老师围

绕校园安全、文明礼仪、学习方法等方

面展开讲解，帮助孩子明确学习目标、

培养良好行为习惯，引导他们快速适

应新学期节奏。

大有中学以班级为单位，收看了

《开学第一课》特别节目——《红岩少

年 强国有我》。这堂沉浸式体验的

“红岩大思政课”，将爱国主义的种子

深植学生心间，激发了他们爱国、强

国、报国的内在动力。

新学期的第一堂课，隆化六小各

个班级开展了别具一格的“收心”活

动。寒假期间，孩子们围绕阅读、民俗

活动、光盘行动、体能锻炼、科技发明

创作等主题，积极参与实践，并将自己

的收获以手抄报的形式呈现出来。孩

子们纷纷上台分享自己的寒假作品，

交流参与各项活动的独特感受。“‘收

心’课堂不仅让孩子们快速从假期状

态回归到学习氛围中，还为大家提供

了展示自我的平台。”隆化六小德育主

任程玲表示。

在水江中学的校园里，一抹抹鲜

艳的“志愿红”格外引人注目。水江中

学滴水志愿服务队正在开展“开学志

愿我先行”活动。他们身着红色马甲，

穿梭于校园的各个角落，或指引新生

前往教室，或为同学搬运行李。这些

忙碌的身影，成为校园里一道温暖而

亮丽的风景线。

元气满满！我区7.4万名学生奔赴新学期

▲学生家长在查看学校食堂公开视频。
◀北师大南川实验学校食堂内，师生同享四菜一汤。

记者 甘昊旻 摄

▲隆化六小2年级5班学生在齐声朗读。 记者 甘昊旻 摄
◀隆化一小在开学典礼设置“阅读大王”表彰。 受访者供图

区供电公司工作人员在指导企业安全用电。
特约通讯员 吴莉 摄

（上接第一版）
为提升企业经营管理人员法治素养，南川区以

“精准普法改革”为抓手，建立联席会议制度、搭建信

息数据交互平台、打造区级普法资源库，逐步实现了

跨部门、跨领域的协同效应。畅通政企双向交流、法

治专项观测、一线调研等多元需求收集渠道，实现以

普法工作者“有什么、给什么”向企业“要什么、给什

么”的有效转变；引入第三方专业力量，围绕企业初

创、经营、退出重要阶段，创新建立以《涉企公共法

律服务信息清单》《南川区企业高频法律风险提示

清单暨常见法律知识清单》《南川区企业经营法治

应用场景》为主要内容的“2+1”定制化清单场景运

用模式，帮助企业“去已病”“防未病”。常态化开展

孵化阶段基础测评、经营阶段过程评价、成熟阶段

综合评估等全过程动态监测，有效实现企业法治风

险及时监测预警、引导处置。这一系列精准的法治

措施，有效提升了企业综合法治素养，企业普法获得

感、满足感更强。

与此同时，公共法律服务的创新与优化也在持续

发力。从区级到镇街，再到村居，三大公共法律服务

平台的健全完善，确保法律服务覆盖至全区每个角

落。尤其是在“互联网+公共法律服务”理念的引领

下，南川区大力推进法律服务的线上化、智能化，让群

众和企业随时随地都能享受专业的法律服务。

法律服务园区行、法律诊所等项目的开展，进一

步延伸法律服务触角，让依法经营的理念深入到企业

的日常经营之中，及时有效地化解法律风险，精准高

效助企发展。

从完善机制到优化服务，从复议纠错到源头治

理，从企业经营管理人员法治素养的提升到公共法律

服务的优化，南川区通过一系列改革举措，不仅让企

业能够在法治的保障下快速发展，也为南川区的高质

量发展奠定了坚实的法治基础。

综合查一次
提升营商环境“软实力”

“我们每月要迎接不同部门多次检查，企业的生

产运营被频繁的执法活动打乱，影响了生产效率。”这

是许多企业曾经的心声。在传统的行政执法模式中，

企业常常面临执法检查过于密集、内容重复、程序复

杂的困扰，执法部门也存在行政资源的浪费，从而导

致执法效能低下。

为破解这一难题，南川区司法局创新推出园区

“综合查一次”组团式执法检查模式，打破了以往行政

执法各自为政格局，构建了部门内部间、部门与部门

间、部门与企业间的协作体系。通过“一张清单、一支

队伍、一套机制”的改革架构，解决了频繁执法、内容

交叉、推诿扯皮等问题。

“综合查一次”是常态，单项查是例外。南川区整

合了各部门的执法力量，通过集约化的检查方式，将

多部门多项执法事项纳入同一次检查，企业只需一次

性接受必要的合规检查，不仅避免了重复检查、多头

执法等乱象，减轻了企业负担，还大大提高了行政效

率。数据显示，实施“综合查一次”后，南川区的执法

频次得到了极大压缩，企业从过去每月最多接受38次
检查降至每季度最多一次，企业不再频繁迎接执法检

查，真正实现了“事中监管、事后督办”的高效治理。

通过这种集约化、标准化的方式，南川区减少了 57%
的执法资源投入，降低了60%的行政成本。

此外，南川区创新推出的“企业信用分级监管”制

度，实现了差异化监管。信用良好的企业减少检查频

次，问题频发的企业则加大检查力度，从而保障公平

竞争的市场环境，激发企业创新动力。

以法治之力推动营商环境优化，让每一家企业都

能在公平有序的市场中实现高质量发展。南川区司

法局多措并举，不仅解决了企业发展的痛点难点堵

点，也让法治化成为南川区营商环境最鲜明的标识。

下一步，南川区将继续以更高效、更优质的司法行政

服务，助力企业前行，共同打造有力度、有温度的法治

化营商环境。

（原载《重庆日报》）


